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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о Совете директоров Акционерного коммерческого банка «Форштадт» (Акционерное общество) (далее – Положение) разработано в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и Устава Акционерного коммерческого банка «Форштадт» (Акционерное общество) и определяет статус Совета директоров Акционерного коммерческого банка «Форштадт» (Акционерное общество) (далее – Совет директоров), порядок образования Совета директоров Банка и досрочного прекращения полномочий членов Совета директоров Банка, права, обязанности и  ответственность членов Совета директоров Банка, устанавливает сроки и порядок созыва и проведения заседаний Совета директоров Банка, порядок принятия Советом директоров Банка решений, а также порядок взаимодействия Совета директоров Банка с другими органами управления Акционерного коммерческого банка «Форштадт» (Акционерное общество) (далее – Банк).
1.2. Совет директоров Банка является органом управления Банка, осуществляющим общее руководство и контроль за деятельностью Банка, за исключением решения вопросов, отнесенных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Банка к компетенции Общего собрания акционеров Банка. 

1.3. Совет директоров Банка действует в пределах своей компетенции и руководствуется:

· федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации (далее – РФ);

· нормативными актами Центрального Банка Российской Федерации (далее – Банк России);

· Уставом Банка, решениями Общего собрания акционеров Банка; 

· настоящим Положением и иными внутренними документами Банка, утверждаемыми в установленном в Банке порядке.
1.4. Решения Совета директоров Банка, принятые в соответствии с его компетенцией и в установленном настоящим Положением порядке, являются обязательными для Председателя Правления и Правления Банка, Ревизионной комиссии Банка, а также всех подразделений, должностных лиц и сотрудников Банка.
1.5. Решения Совета директоров Банка, принятые с нарушением компетенции Совета директоров Банка, либо при отсутствии кворума для проведения заседания Совета директоров Банка, если наличие кворума в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» является обязательным условием проведения такого заседания, либо без необходимого для принятия решения большинства голосов членов Совета директоров Банка, не имеют силы независимо от обжалования их в судебном порядке.

1.6. По решению Общего собрания акционеров Банка членам Совета директоров Банка в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждения и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров Банка. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением Общего собрания акционеров Банка

1.7. В целях повышения эффективности деятельности Совета директоров Банка допускается применение электронных средств связи, в том числе системы электронного документооборота Банка. 
2. Порядок образования и срок полномочий Совета директоров Банка
2.1. Определение количественного и персонального состава Совета директоров Банка и избрание его членов, осуществляется по решению Общего собрания акционеров Банка сроком до следующего годового Общего собрания акционеров Банка и может переизбираться неограниченное число раз. 
Если годовое Общее собрание акционеров не было проведено в сроки, установленные законодательством РФ и Уставом Банка, полномочия Совета директоров Банка прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового Общего собрания акционеров Банка. 

Количественный состав Совета директоров Банка должен быть не менее 5 (пять) членов.

Члены Совета директоров Банка подотчетны Общему собранию акционеров Банка.

2.2. Членом Совета директоров Банка может быть только физическое лицо. 
Член Совета директоров Банка:

· может не быть акционером Банка;
· не может входить в счетную комиссию;
· не может одновременно являться членом ревизионной комиссии Банка.

Члены Правления Банка не могут составлять более одной четвертой состава Совета директоров Банка. 

2.3. Выборы членов Совета директоров Банка осуществляются кумулятивным голосованием. При кумулятивном голосовании число голосов, принадлежащих каждому акционеру Банка, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в Совет директоров Банка, и акционер Банка вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами. Избранными в состав Совета директоров Банка считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов.
2.4. Члены Совета директоров Банка и кандидаты в члены Совета директоров Банка должны соответствовать требованиям к деловой репутации, установленным Федеральным законом «О банках и банковской деятельности», а также требованиям к квалификации, устанавливаемым в соответствии с федеральными законами и принимаемыми в соответствии с ними нормативными актами Банка России. 
В случае, если в отношении члена Совета директоров Банка вступил в законную силу обвинительный приговор суда за совершение умышленного преступления либо вступило в силу решение суда о назначении административного наказания в виде дисквалификации, указанный член Совета директоров Банка считается выбывшим из состава Совета директоров Банка со дня вступления в силу соответствующего решения суда.
2.5. По решению Общего собрания акционеров Банка полномочия всех членов Совета директоров Банка могут быть прекращены досрочно.
Полномочия члена Совета директоров Банка считаются прекращенными с даты, определенной в решении Общего собрания акционеров Банка, а если она не определена – с даты принятия решения Общим собранием акционеров Банка.

В случае досрочного прекращения полномочий Совета директоров Банка полномочия нового состава, избранного на внеочередном Общем собрании акционеров Банка, действуют до ближайшего годового Общего собрания акционеров Банка.

Если предлагаемая повестка дня Общего собрания акционеров Банка содержит вопрос о досрочном прекращении полномочий членов Совета директоров Банка, Совет директоров Банка (а в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах», другие органы или лица) включают в повестку дня Общего собрания акционеров Банка наряду с вопросом о досрочном прекращении полномочий членов Совета директоров Банка вопрос об избрании членов Совета директоров Банка. Новый состав Совета директоров Банка избирается тем же Общим собранием акционеров Банка, на котором принимается решение о досрочном прекращении полномочий членов Совета директоров Банка.

2.6. Совет директоров Банка возглавляет Председатель Совета директоров.
2.6.1. Председатель Совета директоров Банка избирается членами Совета директоров Банка из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета директоров Банка на первом заседании после избрания Общим собранием акционеров Банка. Избрание осуществляется открытым голосованием, при этом каждый член Совета директоров Банка имеет один голос, передача голоса другому члену Совета директоров Банка запрещается.

Лицо, осуществляющее функции Председателя Правления Банка, не может быть одновременно Председателем Совета директоров Банка.

Председателем Совета директоров Банка избирается лицо, имеющее безупречную деловую и личную репутацию и значительный опыт работы на руководящих должностях, в честности, принципиальности, приверженности интересам Банка, в отношении которого отсутствуют какие-либо сомнения.
2.6.2. Кандидат на должность Председателя Совета директоров Банка должен соответствовать требованиям, установленным федеральными законами и принимаемыми в соответствии с ними нормативными актами Банка России. 

2.6.3. Председатель Совета директоров Банка избирается сроком до следующего годового Общего собрания акционеров Банка.
Срок полномочий Председателя Совета директоров Банка исчисляется с даты его утверждения Советом директоров Банка.
Лицо, избранное Председателем Совета директоров Банка, может переизбираться на эту должность неограниченное количество раз.

2.6.4. Права и обязанности Председателя Совета директоров Банка по организации общего руководства и контролю за деятельностью Банка определяются Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными правовыми актами РФ, Уставом Банка, настоящим Положением. 
Председатель Совета директоров Банка:

· осуществляет руководство деятельностью Совета директоров Банка, 
· организует работу Совета директоров Банка, созывает заседания и председательствует на них, определяет повестку дня и форму предстоящих заседаний Совета директоров Банка,

· подписывает протоколы заседаний и решения, принятые Советом директоров Банка,
· председательствует на Общем собрании акционеров Банка, 
· подписывает от имени Банка трудовой договор (контракт) с Председателем Правления Банка, 
· распределяет обязанности между членами Совета директоров Банка, 

· осуществляет иные функции, предусмотренные Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными правовыми актами РФ, Уставом Банка и настоящим Положением.

Председатель Совета директоров Банка вправе давать поручения Председателю Правления Банка о привлечении специалистов в определенной сфере знаний, необходимых для составления Советом директоров Банка квалифицированного мнения по любому вопросу в рамках задачи и компетенции Совета директоров Банка, а также давать поручения исполнительным органам Банка по подготовке документов, заключений и иных материалов по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Совета директоров Банка.

2.6.5. По решению членов Совета директоров Банка полномочия Председателя Совета директоров Банка могут быть прекращены досрочно.

Полномочия Председателя Совета директоров Банка считаются прекращенными с даты, определенной в решении Совета директоров Банка, а если она не определена – с даты принятия решения Советом директоров Банка.

2.6.6. В случае временного отсутствия Председателя Совета директоров Банка, его обязанности исполняет Заместитель Председателя Совета директоров, который избирается членами Совета директоров Банка из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета директоров Банка на первом заседании после избрания Общим собранием акционеров Банка. Избрание осуществляется открытым голосованием, при этом каждый член Совета директоров Банка имеет один голос, передача голоса другому члену Совета директоров Банка запрещается.

В случае временного отсутствия Председателя Совета директоров и Заместителя Председателя Совета директоров его обязанности исполняет один из членов Совета директоров Банка по решению Совета директоров Банка (большинством голосов от общего числа присутствующих на заседании членов Совета директоров Банка). 

Лицо, исполняющее обязанности Председателя Совета директоров Банка, обладает всеми правами и обязанностями, которые согласно Уставу Банка и настоящему Положению предоставлены Председателю Совета директоров Банка, если решением Совета директоров Банка не предусмотрено иное.

2.6.7. Председатель Совета директоров Банка организует его работу в соответствии с настоящим Положением. 
3. Компетенция Совета директоров Банка
3.1. Основными задачами Совета директоров Банка являются: организация общего руководства, в том числе определение стратегии развития Банка; контроль за деятельностью Банка и его исполнительных органов; выполнение решений Общего собрания акционеров Банка; обеспечение устойчивого финансово-экономического состояния Банка; защита прав акционеров Банка, обеспечение эффективности их инвестиций, а также содействие разрешению корпоративных конфликтов; определение основных принципов и подходов к организации в Банке системы внутреннего контроля и управления рисками.

3.2. К компетенции Совета директоров Банка относятся все вопросы, определенные Уставом Банка.
3.3. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Совета директоров Банка, не могут быть переданы на решение исполнительным органам Банка.

3.4. Совет директоров Банка вправе принять решение о приостановлении полномочий Председателя Правления Банка. Одновременно с указанным решением Совет директоров Банка обязан принять решение о назначении временного единоличного исполнительного органа (Председателя Правления Банка) и о проведении внеочередного Общего собрания акционеров Банка для решения вопроса о досрочном прекращении полномочий Председателя Правления Банка и об избрании нового Председателя Правления Банка. 

В случае если Председатель Правления Банка не может исполнять свои обязанности, Совет директоров Банка вправе принять решение о назначении временного единоличного исполнительного органа (Председателя Правления Банка) и о проведении внеочередного Общего собрания акционеров Банка для решения вопроса о досрочном прекращении полномочий Председателя Правления Банка и об избрании нового Председателя Правления Банка.

3.5. В составе Совета директоров Банка назначается лицо, в обязанности которого входит подготовка решений Совета директоров Банка по вопросам организации, мониторинга и контроля системы оплаты труда, оценки ее соответствия стратегии Банка, характеру и масштабу совершаемых операций, результатам его деятельности, уровню и сочетанию принимаемых рисков, в том числе:

· утверждение (одобрение) документов, устанавливающих порядок определения размеров окладов (должностных окладов), компенсационных, стимулирующих и социальных выплат, не связанных с результатами деятельности (далее – фиксированная часть оплаты труда) единоличного исполнительного органа и членов коллегиального исполнительного органа (далее – члены исполнительных органов), порядок определения размера, форм и начисления членам исполнительных органов и иным руководителям (работникам), принимающим решения об осуществлении Банком операций и иных сделок, результаты которых могут повлиять на соблюдение Банком обязательных нормативов или возникновение иных ситуаций, угрожающих интересам вкладчиков и кредиторов, включая основания для осуществления мер по предупреждению несостоятельности (банкротства) Банка (далее – иные работники, принимающие риски), а также работникам подразделений, осуществляющих внутренний контроль, и подразделений, осуществляющих на уровне отдельных портфелей, направлений деятельности и по Банку в целом выявление и оценку рисков, установление предельных значений рисков, определение потребности в капитале на их покрытие, а также контроль за соблюдением указанных ограничений (далее – подразделения, осуществляющие управление рисками), компенсационных и стимулирующих выплат, связанных с результатами их деятельности (далее – нефиксированная часть оплаты труда);
· не реже одного раза в календарный год принятие решения о сохранении или пересмотре документов, указанных в предыдущем абзаце, в зависимости от изменения условий деятельности Банка, в том числе в связи с изменениями стратегии Банка, характера и масштабов совершаемых операций, результатов его деятельности, уровня и сочетания принимаемых рисков;
· утверждение размера фонда оплаты труда Банка в рамках утверждаемого Советом директоров Банка годового бюджета Банка;
· не реже одного раза в календарный год рассмотрение предложения подразделений, осуществляющих внутренний контроль, и подразделений, осуществляющих управление рисками, по вопросам совершенствования системы оплаты труда (при наличии таких предложений) и отчеты подразделения (подразделений), на которое (которые) возложены полномочия по мониторингу системы оплаты труда;
· рассмотрение независимых оценок системы оплаты труда (например, в рамках ежегодного заключения внешнего аудитора);
· осуществление контроля за выплатами крупных вознаграждений, признаваемых таковыми в соответствии с внутренними документами Банка, устанавливающими систему оплаты труда, в порядке, установленном Советом директоров Банка.

Данное лицо:

1)
не должно являться членом исполнительного органа Банка;

2)
должно обладать достаточным опытом или квалификацией, позволяющими ему принимать решения по вопросам, предусмотренным настоящим пунктом (в частности, имеет высшее юридическое или экономическое образование и (или) опыт работы в области управления банковскими рисками и организации системы оплаты труда).

4. Права и обязанности членов Совета директоров Банка
4.1. Права и обязанности членов Совета директоров Банка по организации общего руководства и контролю за деятельностью Банка определяются Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными правовыми актами РФ, Уставом Банка и настоящим Положением.

4.2. Члены Совета директоров Банка имеет право:

1) вносить предложения Председателю Совета директоров Банка по повестке заседаний Совета директоров Банка; 

2) требовать созыва заседания Совета директоров Банка; 

3) принимать участие в заседаниях Совета директоров Банка с правом голоса по всем вопросам его компетенции; 

4) вносить предложения и замечания по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Совета директоров Банка; 

5) выступать по поручению Совета директоров Банка от его имени на заседаниях Правления Банка;

6) привлекать к участию в работе Совета директоров Банка любого сотрудника Банка;

7) знакомиться с протоколами заседаний Совета директоров Банка, со всеми нормативными, учетными, отчетными, финансовыми и прочими документами и материалами Банка, в том числе аудиторскими заключениями, протоколами заседаний Правления Банка, а также запрашивать у Председателя Правления Банка необходимую информацию, относящуюся к деятельности Банка, в том числе составляющую коммерческую тайну Банка;

Исполнительные органы Банка своевременно информируют Совет директоров Банка о результатах проверок, проводимых в Банке уполномоченными представителями Банка России и прочих надзорных органов. Акты проверок направляются Совету директоров Банка в установленном законодательством РФ порядке и сроки.

Члены Совета директоров Банка имеют также другие права в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Банка.

4.3. В Совете директоров Банка могут формироваться комитеты в целях предварительного рассмотрения наиболее важных вопросов, относящихся к компетенции Совета директоров Банка, а также распределения полномочий между членами Совета директоров Банка. 

Решение о создании комитетов Совета директоров Банка принимается Советом директоров Банка. Перечень, персональный состав и компетенция комитетов Совета директоров Банка, а также иные вопросы их деятельности регулируются Положениями о комитетах Совета директоров Банка, которые утверждаются Советом директоров Банка.

4.4. Члены Совета директоров Банка обязаны:

1) действовать в интересах Банка, избегать совершения действий и принятия решений в интересах отдельных акционеров, сотрудников Банка и других лиц;

2) профессионально, добросовестно и разумно исполнять обязанности;

3) выполнять решения Общего собрания акционеров Банка;

4) регулярно и активно принимать участие в заседаниях Совета директоров Банка;

В случае если присутствие на заседании невозможно, член Совета директоров Банка заблаговременно уведомляет об этом Председателя Совета директоров Банка с пояснениями причин;

5) соблюдать требования законодательства РФ, в том числе нормативных актов Банка России, Устава Банка, настоящего Положения и внутренних документов Банка, утверждаемых в установленном в Банке порядке;

6) не принимать на себя обязательств и не совершать действий (воздержаться от них), которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта их интересов и интересов акционеров, контрагентов, кредиторов, вкладчиков и иных клиентов Банка и заинтересованных лиц Банка, а в случае возникновения такового конфликта обязаны поставить в известность Председателя Совета директоров, Общее собрание акционеров Банка;

7) не разглашать и не использовать в личных интересах или в интересах третьих лиц, ставшую им известной конфиденциальную информацию о деятельности Банка и его партнеров, а также сведения, составляющие коммерческую, банковскую тайну Банка, в том числе об операциях и счетах клиентов и корреспондентов Банка;

8) обеспечить предоставление документов, подтверждающих их деловую репутацию, информации о своей квалификации и опыте работы, а также об изменении указанных документов и информации в Банк и Банк России в случаях, порядке и сроки, установленные законодательством РФ;

9) письменно сообщать в Банк о фактах, свидетельствующих о несоответствии требованиям к деловой репутации, а также о несоблюдении установленных федеральными законами ограничений (в том числе о подписании трудовых и иных индивидуальных контрактов о приеме на работу в другие организации, статус сотрудника которых не совместим с исполнением обязанностей члена Совета директоров Банка в соответствии с законодательством РФ) в срок не позднее 2 (два) рабочих дней со дня обнаружения таких фактов;

10) воздерживаться от голосования по вопросам, в принятии решений по которым имеется личная заинтересованность в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах»; 
11) в течение 2 (два) календарных месяцев со дня, когда они узнали или должны были узнать о наступлении обстоятельств, в силу которых они могут быть признаны заинтересованными в совершении Банком сделок, обязаны уведомить Банк:

1) о юридических лицах, в отношении которых они, их супруги, родители, дети, полнородные и неполнородные братья и сестры, усыновители и усыновленные и (или) их подконтрольные организации являются контролирующими лицами или имеют право давать обязательные указания;

2) о юридических лицах, в органах управления которых они, их супруги, родители, дети, полнородные и неполнородные братья и сестры, усыновители и усыновленные и (или) их подконтрольные лица занимают должности;

3) об известных им совершаемых или предполагаемых сделках, в которых они могут быть признаны заинтересованными лицами.

В случае изменения сведений, указанных в подпунктах «а» и «б» настоящего подпункта Положения, после получения Банком уведомления, члены Совета директоров Банка обязаны уведомить Банк об изменении таких сведений в течение 14 (четырнадцать) календарных дней со дня, когда они узнали или должны были узнать об их изменении.
Требования к порядку направления и форме уведомлений устанавливаются Банком России.
Банк, в свою очередь, доводит информацию, содержащуюся в полученных им уведомлениях, предусмотренных подпунктах «а» и «б» настоящего подпункта Положения, до сведения Совета директоров Банка, Ревизионной комиссии Банка, а также аудитора Банка по его требованию.

12) раскрывать Банку информацию о владении ценными бумагами Банка; 

13) не использовать свое должностное положение и полученную информацию (в том числе инсайдерскую, персональные данные) о деятельности Банка и его партнеров, а также не допускать их использование в личных целях либо в интересах третьих лиц;
14) на регулярной основе заслушивать и рассматривать отчеты исполнительных органов Банка, подразделений Банка, осуществляющих внутренний контроль и управление рисками, а также прочих ответственных сотрудников и подразделений по вопросам, предусмотренным Уставом Банка, настоящим Положением (в том числе вопросы организации, мониторинга и контроля системы оплаты труда, системы внутреннего контроля, системы управления рисками), рассматривать независимые оценки или самостоятельно проводить их оценку на соответствие характеру и масштабу совершаемых Банком операций, результатам его деятельности, уровню и сочетанию принимаемых рисков;
15) для принятия Общим собранием акционеров Банка решения о согласии на совершение крупной сделки утверждать заключение о крупной сделке, в котором должны содержаться, в том числе информация о предполагаемых последствиях для деятельности Банка в результате совершения крупной сделки и оценка целесообразности совершения крупной сделки. Заключение о крупной сделке включается в информацию (материалы), предоставляемую акционерам при подготовке к проведению Общего собрания акционеров Банка, на котором рассматривается вопрос о согласии на совершение или о последующем одобрении крупной сделки.

Члены Совета директоров Банка имеют также другие обязанности в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Банка.

4.5. Члены Совета директоров Банка не имеют права:

1) использовать предоставленные им возможности в целях, противоречащих Уставу Банка, настоящему Положению, или для нанесения ущерба имущественным или неимущественным интересам Банка, его акционерам;
2) прямо и/или косвенно получать вознаграждение в виде взятки, коммерческого подкупа в понятиях, приведенных законодательством РФ о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, за оказание влияния на принятие решений Совета директоров Банка;

4.6. Основаниями для досрочного прекращения полномочий членов Совета директоров Банка являются следующие обстоятельства:

· причинение своими действиями или бездействием Банку существенных убытков;

· нанесение ущерба деловой репутации Банка;

· совершение умышленного уголовного преступления;

· несоответствие квалификационным требованиям и требованиям к деловой репутации согласно  федеральным законам;

· сокрытие своей заинтересованности в совершении сделки с участием Банка;

· недобросовестное исполнение своих обязанностей;

· нарушение положений Устава Банка, а также норм Федерального закона «Об акционерных обществах», в том числе касающихся обращения ценных бумаг, выпускаемых Банком;

· извлечение личной выгоды из распоряжения имуществом Банка, за исключением случаев, когда извлечение личной выгоды допускается законом, Уставом Банка и иными документами и решениями Банка;

· учреждение в период работы в Совете директоров Банка хозяйственных обществ и других коммерческих организаций, конкурирующих с Банком;

· невозможность выполнять свои должностные обязанности по состоянию здоровья;
· в случае смерти члена Совета директоров Банка, признания его в установленном порядке безвестно отсутствующим, умершим;

· в случае добровольного сложения членом Совета директоров Банка своих полномочий, о котором последний должен известить письменно остальных членов Совета директоров Банка и Банк;

· в отношении члена Совета директоров Банка вступил в законную силу обвинительный приговор суда за совершение умышленного преступления либо вступило в силу решение суда о назначении административного наказания в виде дисквалификации.
Полномочия членов Совета директоров Банка могут быть прекращены и по другим основаниям.

5. Ответственность членов Совета директоров Банка
5.1. Члены Совета директоров Банка несут солидарную ответственность перед Банком и акционерами Банка за убытки, причиненные Банку и акционеру Банка их виновными действиями (бездействием), если иные основания ответственности не установлены федеральными законами.
При этом не несут ответственность члены Совета директоров Банка, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Банку или акционеру Банка убытков, или не принимавшие участия в голосовании.
5.2. При определении оснований и размера ответственности членов Совета директоров Банка должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

5.3. В интересах Банка иск о возмещении убытков к Председателю Совета директоров Банка, члену Совета директоров Банка могут предъявить сам Банк или акционер (акционеры) Банка, владеющий не менее чем 1 (один) процентом размещенных акций Банка.

5.4. Члены Совета директоров Банка и приглашенные на заседания Совета директоров Банка лица несут ответственность за соблюдение конфиденциальности в отношении полученной ими информации Банка, составляющей коммерческую и служебную тайну в соответствии с законодательством РФ.

6. Организация работы Совета директоров Банка
6.1. Общие положения

6.1.1. Заседания Совета директоров Банка созываются Председателем Совета директоров Банка по его собственной инициативе, по требованию члена Совета директоров Банка, ревизионной комиссии Банка или аудитора Банка, исполнительного органа Банка, а также акционеров Банка, владеющих не менее 5 (пять) процентов голосующих акций Банка (далее – Инициатор). 
Председатель Совета директоров Банка обязан созвать заседание Совета директоров Банка, если этого требует любой из указанных в предыдущем абзаце Инициатор в срок, указанный в требовании, а при его отсутствии в течение 7 (семь) рабочих дней.

Инициатор вправе снять вопрос с повестки дня заседания Совета директоров Банка до начала его обсуждения.

6.1.2. Заседания Совета директоров Банка проводятся в соответствии с Планом работы Совета директоров Банка, утверждаемым Советом директоров Банка на очередной финансовый год, либо по мере необходимости.
6.1.3. Порядок подготовки и представления материалов к заседаниям Совета директоров Банка устанавливается внутренним документом Банка, утверждаемым в установленном в Банке порядке. 

6.1.4. В случае если предварительное рассмотрение вопроса осуществлялось комитетами Совета директоров Банка, члены Совета директоров Банка должны иметь возможность заранее ознакомиться с заключениями (рекомендациями) соответствующих комитетов.

6.1.5. Председатель Совета директоров Банка организует проведение заседаний Совета директоров Банка в соответствии с повесткой дня. 

Порядок проведения заседаний Совета директоров Банка определяется Председателем Совета директоров Банка.

6.1.6. В повестку дня заседания Совета директоров Банка включаются вопросы, которые были предложены Инициатором созыва заседания Совета директоров Банка. 
Предварительное формирование повестки дня заседания Совета директоров Банка не исключает вынесение и обсуждение других вопросов, входящих в компетенцию Совета директоров Банка, на самом заседании Совета директоров Банка в случае присутствия всех членов Совета директоров Банка на заседании, и, таким образом, повестка дня заседания окончательно может определяться в начале заседания Совета директоров Банка.
6.1.7. На заседание Совета директоров Банка могут быть приглашены члены исполнительных органов Банка, ревизионной комиссии Банка, лица, подготовившие информацию и материалы по рассматриваемым на заседании вопросам, другие работники Банка и иные лица.

6.2. Кворум заседания, принятия решения Советом директоров Банка

1.1.1. Совет директоров Банка вправе принимать решения по внесенным вопросам, если в заседании участвует не менее половины от числа избранных членов Совета директоров Банка. 
В случае, когда количество членов Совета директоров Банка становится менее количества, составляющего указанный кворум, Совет директоров Банка обязан принять решение о проведении внеочередного Общего собрания акционеров Банка для избрания нового состава Совета директоров Банка. Оставшиеся члены Совета директоров Банка вправе принять решение только о созыве такового внеочередного Общего собрания акционеров Банка.

Члены Совета директоров Банка обязаны лично участвовать в заседании. 
Участие в заседании представителей членов Совета директоров Банка не допускается.

1.1.2. Решения на заседании Совета директоров Банка принимаются большинством голосов членов Совета директоров Банка, принимающих участие в заседании, если большее число голосов для принятия соответствующих решений не предусмотрено федеральными законами, Уставом Банка или настоящим Положением.
При этом учитывается следующее:

1) решение Совета директоров Банка об увеличении уставного капитала Банка путем размещения дополнительных акций принимается единогласно всеми членами Совета директоров Банка, при этом не учитываются голоса выбывших членов Совета директоров;

2) решение Совета директоров Банка о согласии на совершение сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается большинством голосов членов Совета директоров Банка, не заинтересованных в ее совершении. 

Если количество незаинтересованных членов Совета директоров Банка составляет менее определенного Уставом Банка кворума для проведения заседания Совета директоров Банка, решение по данному вопросу должно приниматься Общим собранием акционеров Банка в порядке, предусмотренном законодательством РФ.

3) решение Совета директоров Банка о согласии на совершение или о последующем одобрении крупной сделки, предметом которой является имущество, стоимость которого составляет от 25 до 50 процентов балансовой стоимости активов Банка, принимается всеми членами Совета директоров Банка единогласно, при этом не учитываются голоса выбывших членов Совета директоров Банка.
В случае, если единогласие членов Совета директоров Банка по вопросу о согласии на совершение или последующем одобрении крупной сделки не достигнуто, по решению Совета директоров Банка вопрос о согласии на совершение или последующем одобрении крупной сделки может быть вынесен на решение Общего собрания акционеров Банка. В таком случае решение о согласии на совершение или последующем одобрении крупной сделки принимается Общим собранием акционеров Банка большинством голосов акционеров – владельцев голосующих акций, принимающих участие в Общем собрании акционеров Банка.

1.1.3. Передача голоса членом Совета директоров Банка иному лицу, в том числе члену Совета директоров Банка, запрещается. При решении вопросов на заседании Совета директоров Банка каждый член Совета директоров Банка обладает одним голосом.
1.2. Способы принятия решения Советом директоров Банка
1.2.1. Совет директоров Банка осуществляет свою работу:

1) посредством очных заседаний (совместного присутствия членов Совета директоров Банка на заседании Совета директоров Банка), порядок проведения которых определяется настоящим Положением.

Члены Совета директоров Банка извещаются о назначенном заседании Совета директоров Банка не позднее чем за 2 (два) дня до даты его проведения, если иное не предусмотрено Уставом Банка. Извещение осуществляется Председателем Совета директоров Банка путем направления писем, телефонограмм, телефаксов и посредством электронных средств связи, в том числе сети Интернет. Члены Совета директоров Банка должны иметь возможность ознакомиться с материалами к заседанию Совета директоров Банка не позднее чем за 1 (один) день до его проведения, если иное не предусмотрено Уставом Банка.
В случаях, нетерпящих отлагательства, заседание Совета директоров Банка может быть созвано немедленно.

Заседания Совета директоров Банка ведет Председатель Совета директоров Банка.

Докладчиком на заседании Совета директоров Банка может быть любой член Совета директоров Банка, член исполнительных органов Банка или сотрудник Банка, а также иное лицо по усмотрению членов Совета директоров Банка.

Доклад может быть осуществлен в формате видеоконференции.

Конкретное время и место заседаний Совета директоров Банка определяется Председателем Совета директоров Банка.
Решения на заседании Совета директоров Банка посредством очного заседания принимаются путем обсуждения предложенных вопросов и голосования путем простого заявления членами Совета директоров Банка о том, как они голосуют (в том числе, например, путем поднятия рук).
На заседаниях Совета директоров Банка при определении кворума и результатов голосования допускается учитывать письменное мнение члена Совета директоров Банка, отсутствующего на заседании, по вопросам повестки дня, в случае если такое письменное мнение однозначно свидетельствуют о позиции члена Совета директоров Банка («за», «против», «воздержался») по соответствующему вопросу повестки дня заседания Совета директоров Банка, или использования теле-и видео конференц-связи.

2) путем проведения заочного голосования (без совместного присутствия членов Совета директоров Банка посредством использования электронных средств связи либо подписания и направления бюллетеня в адрес Банка, в том числе с помощью факсимильной связи или сети Интернет, не позднее установленной в нем даты окончания приема бюллетеней, при этом члены Совета директоров Банка должны обеспечить получение оригинала бюллетеня Председателем Совета директоров Банка).

Данная форма применяется для принятия решений по вопросам, не требующим предварительного устного обсуждения, в период между заседаниями, проводимыми в соответствии с Планом работы Совета директоров Банка, для более оперативного принятия решений. 

Форма бюллетеня утверждается Председателем Совета директоров Банка. Бюллетень должен содержать следующую информацию: 

· полное фирменное наименование Банка;

· срок окончания приема бюллетеней для голосования; 

· адрес приема бюллетеней для голосования; 

· вопросы, формулировку каждого вопроса, поставленного на голосование, и варианты голосования по нему;

· выраженные формулировками «за», «против», и «воздержался»; 

· указание на то, что бюллетень должен быть подписан членом Совета директоров Банка.

Бюллетени направляются членам Совета директоров Банка не позднее, чем за 2 (два) рабочих дня до окончания срока приема бюллетеней. При направлении бюллетеней членам Совета директоров Банка к ним должна прилагаться информация, необходимая для принятия решения.

1.2.2. Решение о форме проведения заседания Совета директоров Банка принимается Председателем Совета директоров Банка.
1.2.3. Решение Совета директоров Банка по следующим вопросам не может быть принято заочным голосованием:

1) утверждение стратегии развития и приоритетных направлений деятельности Банка, в том числе Бизнес-плана Банка (Бюджета) на предстоящий год и ближайшую перспективу;

2) созыв годового Общего собрания акционеров Банка и принятие решений, необходимых для его созыва и проведения;

3) предварительное утверждение годового отчета Банка;

4) созыв или отказ в созыве внеочередного Общего собрания акционеров Банка;

5) избрание и переизбрание Председателя Совета директоров Банка и заместителя Председателя Совета директоров Банка;

6) избрание и досрочное прекращение полномочий Председателя Правления Банка и членов Правления Банка;

7) вынесение на рассмотрение Общего собрания акционеров Банка предложений о реорганизации или ликвидации Банка;

8) увеличение уставного капитала путем размещения дополнительных акций в пределах количества и категорий (типов) объявленных акций;

9) размещение Банком облигаций и иных видов эмиссионных ценных бумаг, кроме случаев, когда принятие такого решения отнесено Уставом к компетенции Общего собрания акционеров Банка.
1.3. Принятие Советом директоров Банка решений 

1.3.1. Инициатор готовит пакет документов, необходимый для принятия соответствующего(их) решения(й) по повестке дня заседания Совета директоров Банка, в соответствии с требованиями законодательства РФ, Устава Банка, настоящего Положения и/или внутренних документов Банка и передает его Председателю Совета директоров Банка. 
1.3.2. Председатель Совета директоров Банка направляет (путем направления писем, телефонограмм, телефаксов и посредством электронных средств связи, в том числе сети Интернет) пакет документов на ознакомление членам Совета директоров Банка. 
1.3.3. В день проведения очного заседания/заочного голосования Председатель Совета директоров Банка проводит заседания Совета директоров Банка / собирает бюллетени.

1.3.4. Не позднее 3 (три) рабочих дней после дня проведения очного заседания/заочного голосования составляется протокол заседания Совета директоров Банка, в котором указывается:

· место и время проведения заседания/заочного голосования Совета директоров Банка;

· персональный состав членов Совета директоров Банка, участвующих в заседании/заочном голосовании;

· повестка дня заседания Совета директоров Банка;

· вопросы, поставленные на голосование;

· результаты голосования по вопросам, поставленным на голосование;

· особые мнения членов Совета директоров Банка (если они имеются) по каждому вопросу или принятому решению;

· принятые решение по вопросам повестки дня заседания Совета директоров Банка;
· способ принятия решения Советом директоров Банка (указывается только в случае принятия решения путем заочного голосования).

Протокол заседания Совета директоров Банка также может содержать иную необходимую информацию.

1.3.5. Протокол заседания Совета директоров Банка подписывается Председателем Совета директоров Банка, который несет ответственность за правильность составления протокола заседания Совета директоров Банка.

1.3.6. Решения, принятые Советом директоров Банка на заседании, проводимом путем заочного голосования, и итоги заочного голосования, доводятся до сведения членов Совета директоров Банка в срок не позднее 3 (три) рабочих дней с момента подписания протокола заседания Совета директоров Банка (путем направления писем и/или посредством электронных средств связи, в том числе сети Интернет).
1.3.7. Решение Совета директоров Банка вступает в силу в день подписания, если иное не определено в решении Совета директоров Банка.
1.3.8. Все документы, относящиеся к деятельности Совета директоров Банка (оригиналы решений Совета директоров Банка, приложения к решениям Совета директоров Банка, иные документы, касающиеся деятельности Совета директоров Банка), хранятся по месту нахождения исполнительных органов Банка в порядке и в течение сроков, установленных законодательством РФ.
1.4. Предоставление информации о решениях Совета директоров Банка

1.4.1. Решения Совета директоров Банка являются конфиденциальными документами и предоставляются:
· акционерам Банка,

· членам Совета директоров Банка, 

· членам Правления Банка, 

· ревизионной комиссии Банка, 

· руководителям Службы внутреннего аудита, Службы внутреннего контроля, Службы управления рисками Банка,

· главному бухгалтеру Банка, 

· аудитору Банка по его требованию, 

· сотрудникам Банка России в установленном законодательством РФ порядке,

· сотрудникам иных государственных органов в установленном законодательством РФ порядке, 

· сотрудникам Банка согласно списку рассылки, обозначенному в системе электронного документооборота Банка.

1.4.2. Члены Правления Банка, а также руководители/сотрудники подразделений Банка – получатели решений Совета директоров Банка обязаны обеспечить доведение до исполнителей (по подчиненности) решений Совета директоров Банка (в части их касающейся).
1.4.3. По решению Председателя Совета директоров Банка копии решений Совета директоров Банка могут предоставляться иным лицам по их запросам.
2. Порядок взаимодействия Совета директоров Банка с другими органами управления и контроля Банка
2.1. Решения Общего собрания акционеров Банка, принятые в рамках его компетенции, являются для Совета директоров Банка обязательными.

Совет директоров Банка ежегодно отчитывается о своей деятельности перед Общим собранием акционеров Банка на годовом Общем собрании акционеров Банка.

На Общих собраниях акционеров Банка мнение Совета директоров Банка представляет Председатель Совета директоров Банка. Член Совета директоров Банка, имеющий собственное мнение, вправе изложить его на Общем собрании акционеров Банка.

2.2. Совет директоров Банка контролирует деятельность Правления Банка.

Совет директоров Банка дает указания и поручения Правлению Банка и Председателю Правления Банка и принимает решения по всем вопросам, по которым в соответствии с законодательством РФ, Уставом Банка необходимо получение одобрения Совета директоров Банка.

На заседаниях Совета директоров Банка мнение Правления Банка представляет Председатель Правления Банка.

2.3. Правление Банка и Председатель Правления Банка организуют исполнение решений Совета директоров Банка.

Сроки исполнения решений Совета директоров Банка являются обязательными для всех подразделений Банка.

3. Заключительные положения 
3.1. Все иные вопросы, связанные с деятельностью Совета директоров Банка в рамках настоящего Положения, разрешаются на основании соответствующих решений Совета директоров Банка.

3.2. По всем вопросам, не урегулированным настоящим Положением, в своей деятельности Совет директоров Банка руководствуется законодательством РФ, Уставом Банка, иными внутренними документами Банка, решениями Общего собрания акционеров Банка и Совета директоров Банка.

3.3. Настоящее Положение утверждается Общим собранием акционеров Банка. Предложения по изменению и дополнению настоящего Положения вносятся в соответствии с Уставом Банка.

3.4. Если в результате изменения норм законодательства РФ отдельные статьи настоящего Положения вступают в противоречие с ними, эти статьи настоящего Положения признаются утратившими силу и до момента внесения изменений в настоящее Положение, Совет директоров Банка руководствуется требованиями законодательства РФ.

3.5. Настоящее Положение вступает в силу с момента его принятия Общим собранием акционеров Банка в новой редакции.
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